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Iskustva sa onlajn tutorima na Univerzitetu u Macerati

Laura Fedelij, Univerzitet u Macerati

Uredbom Ministarstva prosvete Italije iz 2003. godine ustanovljen je skup kriterijuma kvaliteta u visokom
obrazovanju i e-ucenju. Onlajn tutorski servisi i servisi podrske su navedeni kao znacajni za kvalitet,
narocito aspekt vodenja grupa studenata od strane strucnih tutora. Uloga onlajn-tutora zahteva struc¢nost
kako u tehnickim aspektima i odnosu sa korisnicima, tako i u izu¢avanoj materiji.

Interaktivnost, koju razvijaju i pruzaju tutori, definisana je kroz tri osnovna aspekta: vodenje/konsultacije;
pracéenje i koordinacija.

Ove aktivnosti se razvijaju kroz stvaranje odgovarajucih virtualnih interaktivnih okruZzenja, opremljenih
alatima za sinhronu i asinhronu komunikaciju.

Univerzitet u Maderati je u potpunosti uklju¢en u razvoj e-uéenja i njegova iskustva u istrazivanju i eksperi-
mentisanju u ovoj oblasti traju vise od 10 godina. Godine 2000. pokrenut je prvi onlajn kurs, sa teZistem na
odnosima izmedu didaktike i tehnologije.

Na univerzitetu se, u sklopu Departmana za obrazovanje, odrZava specijalizovani kurs "onlajn tutor" od
2005. godine. Kurs je razvijen u potpunosti onlajn i zahteva fizicko prisustvo studenata samo na zavrsnom
usmenom ispitu.

Osnovni ciljevi ovog kursa su:

® upoznavanje sa izborom alata za rad u onlajn okruzenju i njihovim koriséenjem

® sticanje odgovarajucih vestina za odnose sa korisnicima radi razumevanja drustvene i psiholoske dina-

mike u onlajn interakciji

eksperimentisanje i praktikovanje osnovnih didaktickih alata i strategija u onlajn poucavanju i obuci (kao

$to su wiki, blog, cet)

e eksperimentisanje i praktikovanje osnovnih didaktickih alata i strategija u onlajn poucavanju i obuci
(kao Sto su wiki, blog, cet)

Universita degli Studi di Macerata

tE] Tutor Online... B

oF Tutor Online 2011-201: o:; Modulo 3: Progettazione
® Progettazione e realizzazione di un corso
e i i di moduli didattici per conoscere le problematiche relative alla loro costruzione ed
le principali ie utilizzate nell’'e-learning. La progettazione riguarda sia le modalits operative in rete sia la
ione di unita di i

1l modulo tre si articolera in quattro fasi.

Indicazioni

Indicazioni utili allo svolgimento delle diverse attivita del Modulo 3

Ba materiali
Modulo tre

In questa cartella troverete le indicazioni di lavoro per le attivita del terzo modulo

Blackboard (BB) okruZenje: amfiteatar
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Aktivnosti su na kursu organizovane u okviru tri modula:

1. Uvod, upoznavanje sa ciljevima kursa i osnovnim funkcionalnostima alata.

2. Proucavanje reprezentativne literature iz oblasti. Rad sa razli¢itim alatima, studije slucaja, diskusi-
je, kolaborativno stvaranje materijala za blog samog kursa.

3. Dizajniranje onlajn-modula i rad sa razli¢itim ulogama (kreiranje materijala, simulacija Cet-sesija)

Dva alata se narocito intenzivno koriste u ovom kursu: Wordpress, kao blog-platforma za kreiranje
¢lanaka od strane viSe autora i servis diigo za deljenje linkova. Kroz ove alate polaznici kursa se blize
upoznaju sa mogucénostima Web 2.0, ali dobijaju i moguénost za refleksiju tokom ucenja i kasnije
njihovo koriséenje van konteksta samog kursa.

“Na Univerzitetu u Macerati preko 600 studenata studira onlajn”

Profesionalci koji Zele da postanu tutori na onlajn diplomskim i postdiplomskim studijama na Univerzitetu u
Macerati ucestvuju na javnhom nacionalnom konkursu (zasnovanom na CV-u i razgovoru sa univerzitetskom
komisijom).

Od aplikanata se zahteva fakultetska diploma i stru¢nost u onlajn tutoringu (Sto se dokumentuje kroz potvrdu
o pohadanju odgovarajuceg kursa i/ili prethodno profesionalno iskustvo na univerzitetu).

Izbor se vrsi na osnovu sledecih parametara: stru¢nosti u datoj disciplini (npr. istorija, obrazovanje itd.);
strucnosti u onlajn instrukcionom dizajnu; vestine u odnosu sa javnosS¢u u onlajn okruZenju i vodenju grupa;
vestine u radu sa tehnologijama vezanim za koriséenje LMS-a i njegovih alata.

Univerzitet u Macerati trenutno broji vise od 600 studenata upisanih na onlajn kurseve na departmanima za
obrazovanje, kulturno naslede i turizam. Postojanje dovoljnog broja strucnih onlajn-tutora omogucava efi-

kasno odvijanje onlajn-kurseva na Univerzitetu.

Uredivacki odbor:

Matjaz Debevc, Univerzitet u Mariboru, Slovenija
Radojka Krneta, Univerzitet u Kragujevcu, Srbija
Marjan MiloSevi¢, Univerzitet u Kragujevcu, Srbija
Viktorija Florjancic, Primorski Univerzitet, Slovenija
Snezana Séepanovi¢, Univerzitet Mediteran, Crna Gora

IMPRESUM
BADEN bilten
God. 1, br.2, Avgust 2013.

Izdaje: Balkanska mreza za

obrazovanje na daljinu BADEN
Kursulina 2, 32000 Cadak
web: www.badennet.org

e-mail: badennet@gmail.com

Glavni urednik:
Danijela Milosevi¢, Univerzitet u
Kragujevcu, Srbija

Suzana Logkovska, Univerzitet Cirilo i Metodije, Makedonija

Danijela S¢epanovié¢, Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja,
Srbija

Dragana Bjeki¢, Univerzitet u Kragujevcu, Srbija

Samra Mujaci¢, Univerzitet u Tuzli, Bosna i Hercegovina

Muzafer Saracevi¢, Univerzitet u Novom Pazaru, Srbija

Sanja Bauk, Univerzitet Crna Gora, Crna Gora

Snezana Laketa, OS Vuk Karadzi¢, Vlasenica, Bosna i Hercegovina
Veselin Picuri¢, Elektrotehnicka Skola "Vaso Aligrudi¢”, Podgorica, Crna
Gora

Stajka Raji¢, Osnovna skola "Ruder Boskovi¢", Beograd, Srbija

Biljana Krstikj, OU Kiril Pejcinovikj, Skopje, Makedonija
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[skustva iz mentorskog rada kod studiranja
na daljinu sa studentima iz drZava u regionu
Nedeljko Ostoji¢, DOBA, Maribor

U svakoj od drzava u regionu pored ponude mogucnosti za studiranje na
daljinu koju pruzaju “domaci” fakulteti prisutna je i ponuda stranih obra-
zovnih institucija, ali uglavnhom na engleskom jeziku. Mogucnost nastupa
obrazovne institucije iz jedne drZave regiona na trZiStu druge za sada
uspesno koristi DOBA fakultet iz Maribora. Ova institucija nudi mogucnost
bachelor i master studija bilo kome u svetu ko Zeli studirati iskljucivo
posredstvom interneta na srpskom jeziku. Imao sam priliku da steknem
neposredna iskustva kroz rad u ulozi mentora online studija na ovom
fakultetu.

Pristup online studiju na DOBA fakultetu je u potpunosti podreden
studiranju na daljinu. Studenti posredstvom interneta koriste virtuelni
amfiteatar Blackboard Learn (http://www.doba.rs/rs/online-studiranje/
virtuelni-amfiteatar/ - slika 1). Model online studija u ovakvom okruZenju
najbolje opisuje termin "supported online distance learning" Cija osnova
je dobra praksa socijalnog konstruktivizma, saradivanja i problemskog
ucenja, Sto se pokazalo kao uspesno u virtuelnom prostoru. Nastavnici
kreiraju predispitne aktivnosti koje studenti obavljaju delom timskim a
delom individualnim nainom rada. Nastavni materijali su dostupni
neprekidno. Napredovanje studenata prate mentori koji na zahteve
studenata reaguju za manje od 24 sata. Interaktivnost i saradnja izmedu
studenata medusobno i izmedu studenata i mentora veoma su naglaseni.
Studenti se obracaju i voditelju predmeta kroz tzv. ,,Forum profesora” ili
emailom, a jednom nedeljno odrZavaju se online konsultacije. Predmeti
se realizuju u blokovima od 4-5 nedelja nakon cCega se polaze ispit, takode
preko interneta.

Studenti sa kojima sam radio potiCu iz svih drZzava nastalih raspadom
SFRJ. Uglavnom su zaposleni ili vode sopstvenu firmu, a cesto su
porodi¢ni ljudi. Deo njih Zivi u inostranstvu. Preko 40% studenata kao
najvazniju prednost online studija vide vremensku fleksibilnost. Moje
zapaZanje je da je to tako zato jer se ovi ljudi ne bi mogli usavrsavati bez
mogucnosti online studiranja a da pri tom bitno ne degradiraju kvalitet
doprinosa poslu koji obavljaju i uzoj porodici. Nisam imao niti jednog
studenta koji je mogao da bira i odabrao je online studij samo da bi imao
mogucnost da studira u bilo koje vreme. Ili da umesto odlaska na fakultet
studira iz stana samo zbog veceg komfora. Ako su organizatori i oni koji
daju podrsku studiju na daljinu svesni ovih ¢injenica onda mogu da bolje
razumeju studente i preduzmu korake koji ¢e rezultatirati kvalitetnijim i
efikasnijim studijem.

Dogadaji

ICT INNOVATIONS Con-
ference

5. Medunarodna kon-
ferencija sa temama iz oblasti
inovacija u ICT, odrzava se u
Ohridu, Makedonija 12-15 sep-
tembra. http://ict-act.org/

elLearnin

4thConference one-Leaming = 2013

Cetvrta medunarodna konfer-
encija eLearning 2013 se odrzava
na Univerzitetu Metropolitan u
Beogradu 26-27. Septembra. Rok
za predaju radova je 6.09.2013.
Obuhvacen je Sirok opseg tema
ukljucujuci tehnicke koncepte,
instrukcioni dizajn ii pedagoske i
psiloloske aspekte elektronskog
ucenja.

http://

econference.metropolitan.ac.rs

FESTIVAL NFORMATIEIH DOSTISNUEA

Jubilarni 20. Infofest odrzace se
u Budvi od 29.9-5.10.2013. Vise
informacija na http://
infofest.com

CYNERGY
SYNERGY
WORKSHOP
Transnational Learing Forum: E
UP | for Exchanging Practices and Ideas | \)

19-21 October 2013 Budapest

elene2lr

OPEN
DISCOVERY
SPACE

EDEN Synergy Workshop, Trans-
national Learning Forum for
Exchanging Practices and Ideas
Odrzace se 19-21 oktobra 2013
na Univerzitetu za tehnologiju i
ekonomiju u Budimpesti,
Madarska. Radionica i forum
imaju za cilj da podrze kolektivni
razvoj novih, odrzivih ideja i pla-
nova, kreiranje i jacanje novih i
postojecih partnerstava, kao i
prakti¢ne aktivnosti za grupni
rad.
http://www.eden-online.org



http://ict-act.org/
http://econference.metropolitan.ac.rs
http://econference.metropolitan.ac.rs
http://infofest.com
http://infofest.com
http://www.eden-online.org/eden-events/upcoming-conference.html
http://www.doba.rs/rs/online-studiranje/virtuelni-amfiteatar/
http://www.doba.rs/rs/online-studiranje/virtuelni-amfiteatar/
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U ovakvom svetlu, opSteprihvaéene prednosti studija na daljinu se relativizuju. “U¢i kad hoce$” za
zaposlenog i porodi¢nog coveka (studenta) prelazi u “uéi u jedino preostalo vreme”. Posto svaka
studijska aktivnost ima rok a znacajan deo zadataka se resava timskim radom, onda “napreduj vlastitim
tempom” prelazi u “nemoj da prekoracis rokove i zaostanes za timom”. Najpostojanija prednost ucenja
na daljinu je da ne postoji prostorno ograni¢enje, u nasem slucaju bismo rekli “studiraj ma gde da se
nalazis”. Ponekada se i ova prednost relativizuje ukoliko tamo gde se student nalazi nije dostupan
kvalitetan pristup internetu. Bilo bi zanimljivo dobiti realne procene o tome koliko potencijalnih online
studenata u regionu gubimo jer na njihovoj lokaciji nije dostupna kvalitetna internet konekcija pa nisu ni
pomislili da upisu online studije.

Cesta je pojava da su nasi online studenti na sluzbenom putu pri ¢emu se pojavljuju problemi sa
kvalitetnom internet konekcijom. DOBA fakultet nudi svojim studentima mobilni pristup (preko svih
nosilaca + Wi-Fi) virtuelnom okruZenju posredstvom tablet racunara i smart telefona koji se moze
koristiti pomocu posebne aplikacije Blackboard Mobile Learn.

“Uci kad hoces” za zaposlenog i porodi¢nog coveka (studenta) prelazi u “uci u
jedino preostalo vreme”.

) Blackboard Learn - Mozilla Firefox

[= I8 ™ Blackboard IM
BlackboawrdIM  View Pecple Tools Help

&

T ¥tusini annfreatar > DOBA FahRat | @ Bladibowd Learn
[ V500 nto office

Nedeljko Ostojid (nostojic)

O Vratamse.. w

=) Contacts Classmates
Obaveitenja
Oglasna tabla N (03
> ih rodiriti svoje Personalise Page PYCCRRONNG BUCONG ~ N NSy
Zmenta, etike u posiovnom » Magitrski rad - (2011_12) (0742)
Uvod u predmet ¥ Magistrshd rad - (2012_13) (0/43)
Gradivo MY ARNOURCIMERLS » Magstrskirad SRE - (2013_14) (1141)
Primeri zadatka ; S » Mentorsh forum - tuja triita (1/96)
Sty B Primer zadatka 1 bachelor program - predmet Liéni menadZment {sobile Learning Update » Podsticanie tiskog rads tehnkama thanja |
e [ J/ Dobra i lofa slika o sebi Keep up with your classes » Profescrov kabinet - Sistem 2a podrilu upri
% < ® Mark Reviewed while on-the-go » Rukavodenys preduzeding sa informacionm
Moje ocene B - » Sistemi 23 podihu Lpeaviianiu - orupa 01 (0
Forum m“""‘_"" M‘/’“""“‘W | » Sistemi za podriia upeaviianiy - grupa 02 (1
Chat —  Primer zadatka 2 bachelor program- predmet Poslovna ALL CRRRIERS 2Yo I  Tehniha formacie (4/378)
o [_ T » Valne informacije 2 studente - Doba Fahuk
Slanje e-poite Anakza verbalne i neverbalne komunikacije - individualni $ od
® Mark Reviewed Aendobie on the.
DAppStore 5
=y r 2 helor pr m — pr ativni i
} inovacij: nad.

Slika 1. Blackboard (BB) okruZenje: amfiteatar, BB Mobile Learn i BB Collaborate Enterprise Instant Messaging

Sledece iskustvo koje Zelim podeliti odnosi se na po mom misljenju nedovoljno naglasenu ¢injenicu da
upotreba materinjeg jezika u komunikaciji izmedu studenata, mentora i nastavnika daje bolje rezultate
nego kada komuniciramo na engleskom jeziku. Moje iskustvo je da za profil studenata online studija u
regionu poteskoce sa upotrebom stranog jezika mogu biti frustrirajuce. lako su nastavne grupe sa kojima
sam radio heterogene i po nacionalnom i verskom i kulturnom aspektu, uz danas naglaseno isticanje
razlika u materinjim jezicima, to nije prepreka da se koriste materijali koji su u nasem slucaju ve¢inom na
srpskom jeziku.

Iznosim jo$ jedno zapazanje koje nije vezano za neposredan rad sa studentima. Od velike koristi su mi
godisnji “razvojni susreti” na kojima mentori razmenjuju primere svoje dobre prakse, izlazu ideje ali i
otvorene probleme koje nisu resili. Kroz raspravu se dolazi do kvalitetnijih reSenja ili konstruktivnih
predloga. Razmena iskustava u formi priloga za BADEN Newsletter na slican naCin moZze biti korisna za
svakoga od nas koji u¢estvujemo u davanju podrske studiranju na daljinu.
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BecniiaTHu web pecypcu 3a yuemwe Ha Jivia co

omTeTeH BU/,
CnaBko YyHrypcku, ®OH YuuBepsuret, Ckorje

Ha ¢akyntetoT 3a MHGopmaTmka npu ®OH YHusepsutet Bo Ckonje Bo ¢dasa
Ha peanusaumja e MNpoekT ¢uHaHcupaH op YHECKO op Mporpamarta 3a
naptMumnaumja Ha YHECKO 3a 2012/13 noa Hacnos ,becnnatHm web
pecypcu 3a yyerbe co owTeTeH BMA”. MpaKTUYHO, OBOj NPOEKT NPeTCcTaByBa
NpoAOo/KYyBakbe Ha NPEeTXoAeH MPOeKT co Hacnos ,becnnatHu pecypcu 3a
TEXHO/IOWKM NOAAPMKAHO KPEeaTUBHO y4yere BO OCHOBHOTO W CpPesHOTO
obpasoBaHMe” UCTO TaKa nog nokposuTenctso Ha YHECKO Bo uum pamku
bewe pasBMEH CMCTEM 33 [a/ZIEYMHCKO Y4Yerbe M pasmeHa Ha 0bpa3oBHU
pecypcu mefy HAcTaBHULMTE W YYEHUUUTE OJ, OCHOBHOTO W CPEAHOTO
obpasoBaHMe BO MakegoHMUja.

Llenta Ha NpoeKTOT e Aa ce passujaT U MmNaemeHTMpaaT 6ecnnatHu Beb
pecypcu Kou ke 6uaat AOCTanHM 33 YYEHULMTE CO OLITETEH BUZ BO OCHOBHO
n cpeaHo obpasosaHue Bo P. MaKkefoHMWja, KaKo U 3a HUBHWUTE yyuUTeNMU.
Osue pecypcu BoedHO Ke 6ugatr wu  nnatdopma 3a bBecnnaTHo
NpodecnoHanHO YyCOBpLIYBakbe HA yyuTeNuTe 3a MHOBATUBHO yuyerbe BO
BaKBWTE yYnAMULWITa.

MHKNY3MBHOCTA Ha AMLA CO XEHAMKEN e KpyuujanHa obBpcka Ha epHo
MOZEepPHO onwTecTBo. Taa HajedMKACHO ce peannsmnpa Npeky eaykaumjaTta Ha
oBvMe umua. OBOj NPOEKT € YeKop Hajh KOH3epBAaTMBHOTO Yyuyere U
obe3besyBa y4YeHMUMTE CO OLITETEH BMA, A3 Ce CTEeKHAaT CO MHOBATMBHA
MMNAEMEHTaLMja Ha ENeKTPOHCKO yyere Koja ce 6asvpa Ha nocnegHute
MKT TexHonorMm 3a oOBaa KaTeropuja Ha KOpUCHUUM. Bo pamkuTte Ha
MPOEKTOT € WCKOPUCTEH MOCTOeYKM bBecnnateH nopTan 33  Yy4yere
(www.freelearning.edu.mk), nonynapeH Bo Ap:kaBaTa, U € HaAOrPageH co
MOZYN KOj COAPMKMHUTE ' NPETBOPA BO ayAMO MaTepujan.

MogaepHoTO yyere ce HasnMpa Ha cucTeMM 3a ynpaByBatbe CO 06pPa3soBHM
COAPXKMHM, KAaKo aNnaTku 3a AUCTpMbYLMja Ha COAPMKMHU, HO OBME aNaTKu ce
HeynoTpebaneu 3a AuMuaTta Co owTeTeH BUA 6€3 COOABETHW TEXHOJOLIKM
nomarana Kou BoobW4YaeHO ce MHoOry ckanu (bpaesu pefosu uan
NMUEHUMPAHM TEKCT-BO-TOBOP MOAyN).

Bo epaTa Ha KommjyTepuTe ja3oT Mefy BU3YeNHO XeHAWMKenupaHute
KOPWUCHMLM Ha KOMMjyTep M OCTaHaTUTE KOPUCHULM e CTecHeT baarogapeHue
Ha roBOpPHUTE TEXHONOTMWU. KOpUCHMYKATa MHTEPAKLMjA CO KOMNjyTEPOT, BO
HajrosiemuoT 6poj cnyyau, ce 6asmpa Ha MHPOpPMaLMja HA eKPAHOT, HO He BO
CNY4ajoT CO cnenute KOpUcHUUM. TTS moayanTe nomaraaT OBME KOPUCHULM
[a ja cnywHaT oBaa HpopmaLmja u fa pearnpaaT NpeKy TacTaTypaTa.

MakenoHuja e 3emja Kage MOBEKETO TEXHOMOMMW ce YyBesyBaaT, HO
roBOPHUTE TEXHOJ/IOTMK, KOW Ce 3aBUCHW Of ja3aMKOT, Mopa [a ce pa3BujaTt
nokanHo. OBoj npobiem e ganeky o4 TpUBKUjaneH.

Dogadaji

Tehnicki
fakultet
“Mhajlo
Pupin” u
Zrenjaninu
organizuje
IV medunarodnu konferenciju
posvecéeni IT i razvoju obra-
zovanja IITRO 2013) Vise infor-
macija na sajtu  http://
www.tfzr.uns.ac.rs/itro/

ONLINE
EDUCA
BERLIN

Najveca svetska konferenci-
ja posvecena tehnoloSki
podrzanom ucenju Online-
Educa odrzacée se o4 4-6.
decembra u Berlinu.

Zvanicni sajt: http://

www.online-educa.com/

academic
conferences
&publishing
international

acpi

Konferencija ECEL 2013,
posvecena Sirokom
dijapazonu obrazovnih
tema, sa tezistem na e-
ucenju, odrzace se o d 30-
31. oktobra u Sofiji Antipolis
(Francuska)

Zvanicni sajt: http://
academic-conferences.org/
ecel/ecel2013/ecel13-
home.htm
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Toj 6apa MynTMaMCUMNAMHAPEH MpPUCTan Koj BKAydyBa AurutanHa obpaboTka Ha curHanu,
KOMMjYTEPCKM HAYKM W Mporpamumpare 0f, enHa, WU aKyCTUKa, apTUKynaumja, roBopHa
nepuenunja, cMHTakca, mopdoaoruja n poHeTMKa Ha ja3nKOT, o4 Apyra CTpaHa.

EKCnepTCKOTO 3Haerwe Aa co MHTerpupa TTS MOAYNOT CO CUCTEMOT 3a YynpaByBarbe CO
06pa3oBHM COAPKUHM € UCKOPUCTEHO, TaKa LITO NOPTANOT € TpaHCPOPMUPaAH N HAATPaLEH CO
ayAMo KapaKTepucTMku. Ha oBOj HauuH, cnenute avua Aobuja npuctan A0 OTBOpeHuUTe
COAPXMHK, ynaTcTBaTa, KHUTUTE, MHCTPYKUMCKUTE codpTBEpPM M CaMYHO. OBa e 3HayaeH YeKop
Hanpea KOH HMUBHATA MHK/AY3Mja U Ke MM OBO3MOXKW OCTBApyBakbe Ha HUBHUTE reHepauunuckm
npaBa Ha MmoZepHOTO obpasoBaHue.

Co 0BOj MPOEKT, MPeKy pasmMeHa Ha MaTepujann, ce HacTojyBa Aa Ce BKAyYaT yYyeHuUuuTe Co
olTeTeH BWA BO ApYyruTe ydyeHWuku rpynn. OBa 6M 6MN0 NpoJo/iKyBakbe Ha NpaKkcaTa Ha
BNAAMHUTE MHCTUTYLMM 33 OpraHuM3Mparbe Ha HEKO/IKY aKTMBHOCTM BO BpPCKa CO e-
WHKY3MBHOCTA.

Jocera ma HeKoJ/IKy Npobu 3a pa3Boj Ha TTS cucTem 3a MaKeZOHCKM jasuK, HO pe3ysiTaTuTe He
6ea 3a40B0OUTENHN. KOPUCTEjKM M NocieaHUTE TEXHONOMMK, PasBUEH € CUCTEM 33 CUHTE3a Ha
roBOp Ha MaKeAOHCKM jasuK 6asmMpaH Ha MaKeLOHCKM FOBOPEH KOPNYC, NoA, NPOeKTHO ume TTS
-MK. OBoj co¢TBEP MMa 3340BOAUTENHM pe3ynTaTn 3a Cojy30T Ha cnenu, Kako opuunjaaHo
Teno.

»a edu.mk x

Ynrau wa

YNATCTRO 33 KOPACTEwE K GFAJ-1 ro MenyBa paitmuparsero Ha XHeoTor
wnTavoT Baxrepmm

Kateropws wa Matepijanu  [panda Wa user

[svxerse Ha Kamwpameara
Knacuduxaumja 1a xueute opranmsmm
CpueHOCeMern pacTeniia
Cpuesa paora

cropuja BoTocHKTe3d

NIKOBHA YMETHOCT Wro uaywyea Guonorwjara
Marematvxa Bpati ce Hazaa

My3iuKa yMeTHocT

Courronormja

CTpancKM Jazu

DumKa

Xeruja

Dunolodmja

MaKeaoHCKM Jasmk

AnBancxm faux

Typoxm Jaswx

Nurepatypa

3ADIBCTBEHN HAYKN

Ncvxonorvja

Norvxa

fpyro

Yumay Ha cadpruHama

MoKpaj Toa WTO rnaBHUTe Lean Ha MpoeKToT ce NOCTUIrHATK, NOPTANOT e NpepaboTeH BP3 OCHOBA Ha
nocnegHute W3C ctaHgapam 3a AOCTaNHOCT 04, CTPaHa Ha BM3YyesIHO XeHAuKenupaHute anua. Bo Hero
e BrpaZleHo roBOpHO MeHU AocTanHo npeky Tactatypa (Ctrl+F11) u npeKky cTaHgapaHWUTe Tactepw, a
BrpajeH e 1 napcep 3a CTaHOApAHWTE TUNOBM Ha [OOKYMEHTW CO LWTO CTaHyBaaT AOCTanHU U
npuKkayeHuTe aatoteku (DOC, PPT, PDF ...)

JononHutento freelearning.edu.mk BkayyyBa u T.H. responsive A13ajH CO LWITO CTaHyBa AOCTANeH U 33
MOBUNHUTE ypeau, TaKa LITO MOXKHOCTA 3a 03BYydyBarbe Ha MOPTANOT 3a MOBWUIHUTE ypeam ja oTKpuBa
M AojaneHata BPeAHOCT Ha MPOEKTOT, @ T0a € MOXHOCTA KOPUCHUUMTE A3 yyaT AOJeKa LieTaarT,
O0/AeKa Bo3aT Benocunea u ci.
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Ucenje programskih jezika na daljinu:
Iskustvo na Univerzitetu u Novom Pazaru

Muzafer Saracevié, Univerzitet u Novom Pazaru

Kao odgovor na zahteve savremenog obrazovanja, na Univerzitetu u Novom Pazaru je od februara 2010
godine uspostavljen hibridni nacin ucenja, tacnije spoj tradicionalnog obrazovanja i ucenja na daljinu.
Ovakav nacin edukacije predstavlja dopunu klasichom obrazovanju uz pomo¢ informaciono-
komunikacionih tehnologija. Primena IKT-a u komunikaciji izmedu nastavnika i studenata olaksava
pristup edukativnim materijalima, a izbori nacina sticanja znanja su bogatiji i raznovrsniji. Ovakav vid
dopune klasicnom nacinu obrazovanja prouzrokuje menjanje nastavne strategije, a sve u cilju da se
organizacija nastave podigne na jedan visi nivo.

Da bi klasi¢na nastava, iz predmeta koji pripadaju
uzoj oblasti: Programiranje, postala privlacnija,
efikasnija i atraktivnija za studente studijskog
programa - Informatika, dopunjena je dodatnim
onlajn aktivnostima koje se realizuju paralelno sa
predvidenom nastavom. Na ovom univerzitetu,
od marta 2012 godine uspeSno funkcionise
laboratorija u sklopu Tempus projekta — SEEPALS,
opremljena najsavremenijom opremom za
pracenje nastave (Sanako i Adobe Connect).
Laboratorija omogucdava studentima
jednostavniju komunikaciju sa ostalim
studentima i profesorima fakulteta koji su

ucesnici u ovom projektu.

Konkretno, za predmete: Strukture podataka i algoritmi, Programiranje, Programski jezici i Objektno -
orijentisano programiranje su razvijeni kompletni kursevi na Moodle sistemu (d.uninp.edu.rs). Kursevi se
odnose na ucenje programskih jezika kao $to su Pascal, C, C++ ili Java. Materijali svakog kursa su
organizavani po nedeljama, kroz bogatu ponudu razli¢itih tipova aktivnosti koje student treba da odradi
u toku nedelje (forumi, wiki stranice, eseji, kvizovi, timske radionice na nekom odredenom zadatku i sl.).
Svaki kurs u svom zaglavlju sadrZi opciju za direktno pristupanje odgovarajucoj sesiji (sobi) za video
konferenciju u Adobe Connect okruzenju. Bitno je napomenuti da svaka sesija moZe biti snimljena i
isporucena studentima na Moodle sistem za tekucu nedelju.

U prethodna dva semestra, studenti su imali prilike da jednom nedeljno slusaju nastavu na ovaj nacin.
Nastava je u potpunosti interaktivna, jer navedeno okruzenje nudi slede¢e mogucnosti: (1) postoji video
i audio komunikacija u oba smera; (2) nude se jednostavne opcije za razmenu i deljenje edukativnih
materijala (prezentacije, dokumenta, slike i sl.); (3) moZe se u toku nastave primeniti tzv. kolaborativna
bela tabla za navodenje odredenih primera, naredbi, izvornih kodova; (4) mogucnost deljenja lokalnih
programa na racunarima ucesnika (npr. izrada zajednicke Java aplikacije u NetBeans-u okruzenju ili
reSavanje zadatka u DevC++ itd.); (5) Dodeljivanje prava prezentera medu ucesnicima i aktivno
rukovodenja sesije itd. Obzirom na veliki broj nastavnog osoblja koji se nalaze na geografski udaljenim
lokacijama, Univerzitet u Novom Pazaru u potpunosti podrZzava ovakav vid edukacije, a sve u cilju
kvalitetnijeg obrazovanja i $to bolje podrske studentima.
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Znacaj veb portala kao izvora elektronskog nastavnog
materijala za pripremu i realizaciju nastave

Igor Solakovi¢, Centar za obrazovnu tehnologiju Republike Srpske

Da bi nastavni proces bio savremeniji, potrebno je neprestano pracenje tehnoloskog razvoja, inovacija,
kao i neprekidno usavrsavanje nastavnika. Neadekvatno prisustvo ovih pojava kod nastavnika dovodi do
loSije realizacije nastave, a ona postaje Sablonizovana i predavacka. Ukazuje se na mogucnost primjene
savremenih tehnologija, savremenih sistema nastave i didaktickih medija. Na osnovu toga se postavlja
pitanje: Da li, i u kojoj mjeri, postoji opravdanost postojanja i primjene veb portala sa elektronskim
nastavnim materijalima za realizaciju nastave.

Radi provere stavova nastavnika sprovedeno je istrazivanje medu nastavnicima iz 13 osnovnih $kola iz
Bosne i Hercegovine/Republike Srpske.

IstraZivanje je izvrSeno tehnikom anketiranja i skaliranja. Kao instrument se koristio upitnik i skala
Likertovog tipa. Ucestvovalo je ukupno 170 nastavnika.

Najvise prihvacena tvrdnja je ,Da li bi postojanje obrazovnih veb portala sa elektronskim nastavnim ma-
terijalima olaksalo pripremanje nastave?” (indeks skalne vrijednosti 4,48). Ovu tvrdnju je prihvatilo
91,76 procenata nastavnika/profesora razredne nastave, od ¢ega 47,05 procenata sa izrazitim intenzite-
tom. Tvrdnju nije prihvatilo 1,18 procenata nastavnika/profesora razredne nastave, pri ¢emu ni jedan
ispitanik nije prihvatio opciju ,,UopSte se ne slazem®.

Analizom dobijenih podataka dolazi se do zaklju¢ka da nastavnici/profesori razredne nastave pokazuju
izuzetno pozitivan odnos prema obrazovnom veb portalu kao izvoru elektronskih nastavnih materijala
za pripremu i realizaciju nastave. Na ovakav zaklju¢ak ukazuju dobijeni procenti za svaku tvrdnju u skali.

Dobijeni rezultati na tvrdnju (slika) pokazuju da je 90,00 procenata nastavnika/profesora razredne
nastave zainteresovano da u Republici Srpskoj/BiH postoji obrazovni veb portal sa elektronskim nas-
tavnim materijalima za pripremanje i realizaciju nastave, dok je ostalih 10procenata neodluc¢no ili nije
odgovorilo na postavljeno pitanje u anketi.

Hucam be3
Tepama Ha CHI'YpaH/Ha e 0JroBopa HCB
f % f % f % f %

Jla mu Gucte BosbenH Aa y PenyGmmi Cprnckoj/buX
10CTOjH 00pa30BHH Be6 NMOPTA Ca AHIAKTHYKHM 153 | 90,00 15 8,82 0 0,00 2 1,18 491
MaTepHjaTHMa 32 NPHIIPEMAakhe H peaTH3alljy HacTape?

Jla i GHCTe KOPHCTHIH JHIaKTHYKE MaTepHjae ca
o0pa3oBHOr BeO MopTasa 3a NpHnpeMame H peamnsamgjy | 153 | 90,00 17 10,00 0 0,00 0 0.00 4,90
HacTaBe?

Jla 1 GHCTE KOPHCTHIH HIAKTHYKE MaTepHjase ca
00pa30BHOT BeG NOpTaia 3a NPHNpeMame H peanusamjy | 145 | 85,29
HAaCTaBe YKOHKO GH Bac HOBYaHO CTHMYTHCATH?

0,59 1 0,59 4,85
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)
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Stavovi nastavnika/profesora razredne nastave prema obrazovnom veb portalu sa elektronskim nas-
tavnim materijalima za pripremu i realizaciju nastave su izuzetno pozitivni, ali je evidentna slaba infor—
misanost, poznavanje i primjena mogucnosti savremene informacione tehnologije. | pored dobre in-
formisanosti i osposobljenosti za upotrebu didaktickih medija i kreiranje savremenih sistema nastave
evidentno je da to nastavnici nedovoljno realizuju u praksi.
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E-ucenje i razvoj komunikacije medu osnovcima

Snezana Laketa, OS “Vuk KaradZi¢”, Vlasenica

Projekat "Dositej - eUcenje po modelu 1:1 u osnovnim Skolama u Republici Srpskoj" ima za cilj
promovisanje interaktivnog ucenja pomocu informaciono-komunikacionih tehnologija. Tokom prve faze
realizacije projekta u 2012. godini ra¢unarima je opremljeno 65 osnovnih Skola u Republici Srpskoj. U
Osnovnoj skoli Vuk Karadzi¢, Vlasenica opremljeno je 7 e-ucionica (Slika 1. E-uCionica) sa ukupno 175
Intel® classmate PC-a za ucenike i 14 laptop racunara za nastavnike.

U okviru projekta organizovana je obuka za nastavnike za koriStenje ove opreme u nastavi. Koriséen je
Mythware, softver za upravljanje e-ucionicom.

Odlucili smo da u nasoj skoli preduzmemo
aktivnosti koje imaju za cilj razvijati vestinu
komunikacije i nenasilnog resavanja
konflikata  koriste¢i  savremenu  IKT
tehnologiju kojom su opremljene e-
ucionice u okviru projekta Dositej.
Realizovali smo radionice na temu Kako
razgovarati sa drugima u petim razredima
nase Skole. Koristili smo gotove didakticke
filmove dobijene od Ministarstva prosvjete
i kulture Republike Srpske.

Slika 1 E-ucionica iz projekta Dositej

Filmovi su prilagodeni uzrastu ucenika i prikazuju svakodnevne probleme i konflikte iz u¢enickog Zivota,
ali ono Sto je posebno znacajno jeste da nude i jedan od pozitivnih nacina resavanja konflikta medu
mladima. U samoj realizaciji navedenih radionica kombinovali smo dve vrste nastave tradicionalnu i
elektronsku nastavu.

Nakon sagledanih filmova i rasprava na temu Kako razgovarati sa drugima odludili smo se na primenu
steCenih komunikacionih vestina u realizaciji pojedinih nastavnih jedinica odredenih predmeta. U e-
ucionici smo uz koris¢enje programa Mythware podelili u¢enike na grupe sa zadatkom da uz koriséenje
chata (dopisivanja) otkriju imena ¢lanova svoje grupe. Ne znaju¢i da moZzemo pratiti sve $to napisu u
tom grupnom radu, ucenici su se opustili i dopisivali (komunicirali) na nacin kako najc¢es¢e komuniciraju
u vanskolskim kontaktima (putem fejsbuka). Generalan zakljucak jeste da je ta komunikacija oskudna,
siromasna i gruba, sa dosta elemenata verbalnog nasilja Ucenike smo posavetovali da takav nacin
komunikacije moZe da izazove velike probleme u njihovoj saradnji sa vrSnjacima i dogovorili se sa njima
da se "isprobaju" u vestinama pozitivne komunikacije. Cas je opet organizovan u e-ucionici, uéenici su
podeljeni na grupe (ne znaju imena svojih drugara iz grupe), ali sa zadatkom da napisu sastav na temu
Prolece koji treba da ima sve elemente pisanog rada i sve to koris¢enjem lepih reci. Najlepsi rad smo
procitali i zajedno analizirali.

Uvodenjem tehnologije u nastavu postize se kod uéenika veéa zainteresovanost i motivacija, ose¢anja su
pozitivna, Sto predstavlja klju¢ne faktore za ucenje.



BADEN

Balkan Distance
Education Network

Projekat , Virtuelna Skola karijernog vodenja“

Jugoslava Luli¢, Tehnicka Skola “9. maj” Backa Palanka

Tradicionalna predavacka nastava sve manje zadovoljava potrebe savremenih ucenika naviknute na
kompjuterske igre i internet i u velikom je raskoraku sa njihovim svakodnevnim okruzenjem. Nudeci
isklju¢ivo akademska znanja, ona ne priprema ucenike za ono Sto ih ocekuje posle skole, niti razvija u
dovoljnoj meri vestine potrebne za Zivot i rad u 21. veku.

Projekat Virtuelna skola karijernog vodenja u kome su ucestvovali ucenici dve srednje struc¢ne skole, iz
Backe Palanke i Kragujevca, imao je za cilj da kroz aktivnosti u virtuelnom okruZenju, tacnije
trodimenzionalnom virtuelnom svetu Second Life, pomogne srednjoskolcima da iskuse Zivotne situacije
u kojima ¢e se naci nakon zavrsetka skole (konkurisanje za posao) i razviju potrebne vestine (saradnja,
timski rad, medijska pismenost itd.). Projekat Virtuelna skola karijernog vodenja je nagraden treCom
nagradom na konkursu ZUOV-a ,Kreativna Skola“, a predstavljen je i u junskom broju Virtual
educational journal .

Za uspesnu realizaciju Casova u bilo je potrebno otvoriti premijum nalog na Second Life platformi,

kreirati bezbedno okruZenje za ucenje sa svim potrebnim alatima (registracioni pult za povezivanje sa
Mudlom, kviz stolica za reSavanje testova, virtuelni video bim itd.), kao i obezbediti video uputstava i
druge nastavne materijale za ucenike. Ucenici su imali zadatak da, podeljeni u timove, kroz igranje
uloga, simuliraju situaciju razgovora za posao, a zatim odigrane situacije snime, naprave kratak film
(Machinima) i postave ih na Jutjub. Zadatak za ucenike mozZete pogledati ovde, a na ovoj stranici
mozete pogledati produkte njihovog rada

Slike iz Secondlife-a

Poducavanje i ucenje u ovakvom okruzenju dobija novu dimenziju, jer nudi iskustvo potpuno razlic¢ito od
onog koje nudi klasiéno organizovana nastava u fizickoj ucionici, u potpunosti angazuje ucenika i
omogucuje mu da i vizuelno i komunikativno uroni u svet ucenja. Ucenicima je ovaj svet i zanimljiv i
zabavan jer ih asocira na 3D onlajn igrice koje vecina njih igra, pa o njemu mozemo govoriti i kao o
platformi za ucenje kroz igru. S druge strane postoje brojne ugradene funkcije i alati (Sloodle, npr.) koji
mogu da se iskoriste za kreiranje i realizaciju nastavnog procesa, kao i praéenje rezultata rada ucenika.
Fotografije su snimljene tokom realizacije nastavnog ¢asa u virtuelnom okruzenju Second Life.


http://issuu.com/edovation/docs/vej_june_2013
http://issuu.com/edovation/docs/vej_june_2013
http://secondlife.com
http://en.wikipedia.org/wiki/Machinima
http://www.scribd.com/doc/156986698/Radionica-Igranje-uloga
http://www.youtube.com/channel/UCH5e_MPEBb-3z1EIfN385Ng
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“Gejmifikacija” u visokom skolstvu?

Viktorija Florijanci¢, Univerzitet Primorska, Koper

Gogos (2013) gejmifikaciju (engl. Gamification) stavlja na listu “Top 10 buzzwords” iz podrucja e-ucenja,

zajedno sa mnogo poznatijim “Blended learning”, “Social learning”, “mLearning” i “Lifelong learning”.
Gejmifikacija kao veoma nov termin teSko se pronalazi u engleskim rec€niku, uz izuzetak Oxford recnika,

u kojem je gejmifikacija definisana kao primena klju¢nih elemenata igara (npr. osvajanje bodova, tak-
micenje, igranje uloga i slicno) na druga podrudja. Prvi koraci gejmifikacije poznati su na podrucju mar-
ketinga. Kupac kupovinom razlicitih artikala sakuplja bodove koji donose odredene popuste ili druge
povoljnosti prilikom slede¢ih kupovina. Ugodnosti obi¢no zavise od vrednosti kupovine u odredenim
periodu. Kupac moze dobiti vedi ili manji popust, slicno kao u igri gde uspeh takmicara pomice od nizeg
prema visem nivou. Zanimljiva je i upotreba tehnike igara u sportu i rekreaciji — npr. sportisti se, uz upo-
trebu odredenih rekvizita, takmi¢e medusobno u sakupljanju Nike energije. Poredenje sa kolegama

motiviSe, povecava intenzitet i ucestalost vezbanja. Vazna je pripadnost grupi i odrZzavanje bar iste ili
bolje pozicije u grupi. Ovakvi pristupi su podrzani od strane razli¢itih aplikacija koje se koriste na bro-
jnim uredajima (tableti, pametni telefoni i dr.).

Gejmifikacija predstavlja uvodenje mehanizma igara u razliCite procese i delatnosti, gde glavna svrha nije

sama igra, nego ozbiljne stvari koje upotreba mehanizma igara Cini zabavnijim i privlacnijim. Mehanizmi igara
mogu se upotrebiti za poslovne svrhe, za zabavu i rekreaciju, pa i za edukativne svrhe. Uvodenje mehani-
zama i tehnika igara, kao nacina za motivaciju ucenika ve¢ dugo je poznat na nizim nivoima Skolovanja, od
vrtica do osnovne Skole. Deca vole da se igraju, da se takmice, prikupljaju bodove i porede se sa vrSnjacima.
Upotreba gejmifikacije u poslovne svrhe dokazala je da igra nije nesto Sto je rezervisano samo za decu. | od-
rasli vole da ucestvuju u igri — vole da pripadaju nekoj zajednici, da se porede sa njenim ¢lanovima, da osvoje
odredene nagrade i privilegije. Sve to ih motiviSe za ucestvovanje i takmicenje. Tako se postavlja pitanje
zaSto sve to ne koristiti i u visokom skolstvu. Zasto studente dodatno ne motivisati za ucenje, koje na ta nacin
postaje zabavno i privlatno? To je posebno vazino kod ucdenja na daljinu, gde nastavnik i tutor nisu u
direktnom kontaktu sa studentima, pa i studenti nisu prisutni u isto vreme i u istom prostoru.

Uvodenje igara u visoko Skolstvo zahteva kvalitetan sadrzaj, igra mora biti vezana za materiju i sama igra mo-
ra da bude dobra Barnes (2013). Priprema takvih igara trazi tehnicke i kadrovske resurse, koje fakulteti tesko
mogu priustiti. Kada je re¢ o gejmifikaciji potrebno je znati da uvodenje tehnika igara u edukaciju ne znadi
samo uvodenje video ili racunarskih igara. Tehnike i mehanizmi igara mogu se uvoditi na brojne izuzetno
jednostavne nacine. U nastavku ¢u prestaviti nekoliko veoma jednostavnih nacina gejmifikacije, koje koristim
za motivaciju studenata i za samo ucenje.


Http://blog.efrontlearning.net/2013/07/10-elearning-buzzwords-you-need-to-know.html?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+efrontlearning+%28eFront%29
Http://oxforddictionaries.com/definition/english/gamification
Http://nikeplus.nike.com/plus/what_is_fuel/
http://www.informationweek.com/education/instructional-it/3-keys-to-gamification-for-education/240154798
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Osnovno pravilo kojeg ga pridrzavam je da su studenti nagradeni a ne kaznjeni. Sve $to studenti rade,
sve se nagraduje bodovima. Nagradom se smatra i moj komentar na zadatke. PokuSam da kazem sta je
bilo dobro uradeno i izbegavam kritike Sta nije bilo dobro. Umesto toga piSem komentar u smislu, da bi
se zadatak mogao poboljsati sa navodenjem »ovog i onog«. Bodovi za sve zadatke na kraju se sumiraju
i, ako je potrebno, ponderisu. U zavisnosti od procenta skupljenih bodova i unapred postavljenih kriteri-
juma, formira se kona¢na ocena kursa — npr. 60 % (ponderisanih) bodova donosi ocenu 6.

“Tehnike i mehanizmi igara mogu se uvoditi na brojne izuzetno jednostavne nacine.”

Sta sve se moZe nagraditi bodovima? Sve $to rade studenti. Kod onlajn kurseva veoma je vazan pocetak.
Studente je potrebno animirati za pocetni rad. Vrlo vazno je da se medu studentima stvara pozitivan
ambijent za ucenje. Studenti se moraju upoznati, izmedu njh se mora razviti pozitivna energija nezavisno
od toga da li se susreéu uZivo ili rade samo onlajn. Sve to je zadatak tutora, koji sa svojim znanjem i
vestinama stvara pozitivhu atmosferu. Mehanizmi igara najbolji su u te svrhe. Jedna od prvih aktivnosti
koju nagradim na mojim mojih kursevima je prezentacija studenta. Obi¢no to nije kasi¢na prezentacija —
ko je ko, nego od studenta trazim prezentaciju koja je vezana za sadrzaj kursa. Tako kod poslovne in-
formatike studenti predstavljaju opremu i programe koje koriste u privatnom Zivotu. Kod kursa e-ucenje
student se prezentuje kroz upotrebu tehnologije za prikupljanje informacija i za u¢enje. Ove prezentacije
jako su jednostavne i studenti zadatak obavljaju brzo i uspesno. Cesto u prezentacije uklju¢ujem i ostale
¢lanove studijske grupe — prezentuje se grupa studenta i prezentacije se vezuju jedna za drugu. U te
svrhe obicno koristim Moodle wiki. Svi studenti vide prezentacije svih, $ta pomozZe kod boljeg upoz-
navanja studenata. Uloga tutora u pocetku je veoma vazna — on(a) je osoba koja motivise, koji prati stu-
dente, koordinira rad i prati sve prezentacije. Kod prvog zadatka veoma je vazno da se prvi bodovi po-
dele $to prije i trud studenta dodatno pohvali kroz komentare o bodovima. Svaka pohvalna re¢ vazi bar
isto kao i bodovi. Zanimljivo je Zelja studenata za sticanjem prvih bodova. To im daje osecaj da su dobro
poceli i da voz ide samo ka krajnjem uspehu.

Studenti na mojim predmetima dobijaju bodove za redovne sedmicne zadatke, koje obi¢no rade u man-
jim grupama. Danasnji poslovni svet traZi timski rad, zato je studenti moraju steci iskustva timskog rada.
Radne grupe nisu velike — od 3 do 5 ¢lanova, ne viSe. Rad u malim grupama kod uvodenja gejmifikacije u
edukaciju preporucuje i Kapp (2013). Kapp (ibidem) preporucuje, da grupe budu heterogene, da bolji
studenti pomaze onim sa manje iskustva i znanja. Zadatak mora da motivise suradnju izmedu studenti-
ma, Sto treba imati u vidu kod planiranja aktivnosti grupnog zadataka.

Bodovi sluZe i za ocenjivanje testova znanja. Bodovi testova na konacno ocenu utiu sa razlicitom
tezinom od bodova zadataka (bodovi se ponderisu). Koris¢enje bodova umesto ocene menja vizuru i
studentu daje osecaj da mali neuspeh ne utice bitno na neuspeh ispita. Upotreba bodova kroz celi kurs
studentu daje oseéaj da se manji neuspeh moze nadoknaditi drugim zadatkom i da se do kraja moze
takmiciti za dobru ocenu.


Http://www.slideshare.net/kkapp
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U ukupni broj bodova uracunava se i prisutnost studenta na predavanju, seminaru ili vezbi. U zadnje dve
godine od studenta pocela sam traZiti da vode beleske predavanja i ih postave ih na Moodle. Ocekivala
sam da Ce se studenti protiviti ovoj obavezi. Kroz evaluaciju izvodenja predmeta studenti su pohvalili sto
od njih traZzim tekuci rad i za to ih nagradujem. | suradnja kod evaluacije izvodenja kursa nagrasuje se
bodom, koji utice na konacnu ocenu. Toko celog kursa studenti biraju bodove, kao kod kupovine u
trgovini.

Od pocetka do kraja izvodenja predmeta studenti prate svoje bodove i takmice se za Sto vise bodova.
Pracenje foruma pokazalo je da studenti takmice za bodove, ne za ocene. Studije i aktivnosti mnogo vise
lice na igru nego na ocenjivanje znanja. Tek na kraju studenti shvate da bodovi znace ocene.

Kao Sto se vidi, uvodenje gejmifikacije vrlo je jednostavno. Sve to moze izvoditi svako od nas koristedi
malo maste, sa kojom se kurs razgrasuje na brojne aktivnosti. Aktivnosti moraju biti raznovrsne, vezane
na sadrzaj kursa i kurikulum, te se izvoditi kroz celi kurs. Treba obratiti paznju da aktivnosti budu jasno
definisane i da ih nema previse. Pravila igre (nadina rada) moraju biti studentima saopstene na pocetku —
sadrzaj, aktivnosti, nacin ocenjivanja, rokovi za zaklju¢avanje aktivnosti itd.

Takav nacin rada dobro je podrZzavan u Moodle, kojeg koristim za izvodenja online kurseva i kurseva koje
se izvode u reZzimu »blended learninga«. Do sada radila sam na verziji 1.9, dok u novijim verzijama ve¢
postoje dodaci, koje bih mogla da proverim. Korisno bi bilo da se sakupljanje bodova studentima pri-
kazuje graficki, njihova dostignuéa poredi sa bodovima grupe i sa studentima kursa i tako dodatno mo-
tiviSe za dostizanje dodatnih bodova. Pa ako aktivnosti i dostizanje bodova postavimo i u nivoe, rec je o
pravoj igri, koja studente kroz igranje i takmicenje vodi do konacnog rezultata — znanja.

Overview of students

Role| Student

First name / Surname

Peter Klepec

Martin Krpan

Pika Nogavicka

Mojca Pokreulja

Pregled napretka studenata kod Moodle 2

Last online

Never

Monday, 29 July 2013, 6:31 pm

Friday, 26 July 2013, 2:22 pm

Monday, 29 July 2013, 6:31 pm

Progress Bar

Q Naloga 2: Zapiski 1. tedna (oddaja in o
Assignment marked

Q Dodatna toika za izpolnitey ankats
Assignment marked

@ Dodatna totka za izpolnitev ankate
Assignment marked

@ Naloga 6: Baze podatkav
Assignment marked I

N
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Radionica o ucenju na daljinu za ucCenike sa ostecenim sluhom

Danijela Milo$evi¢, Marjan Milo$evi¢, FTN Cacak, Univerzitet u Kragujevcu

Na Pomorskom fakultetu u Kotoru je 11. Juna ove godine odrZana radionica na temu moguénosti
studiranja na daljinu za polaznike Kotorskog zavoda za Skolovanje i rehabilitaciju lica sa poremecajima
sluha i govora, koji Zele da nastave skolovanje na nekom od univerziteta u regionu Zapadnog Balkana.
Radionica je odrzana u okviru saradnje Tempus projekta ,Enhancing the quality of distance learning at
Western Balkan higher education institutions” DL@WEB i Tempus projekta “Support and Inclusion of
students with disabilities at Higher Education Institutions in Montenegro” SINC@HE.

Cilj radionice bio je da se predstave mogucénosti elektronskog ucenja u visokom obrazovanju za
srednjosSkolce sa oStec¢enim sluhom. Radionica je realizovana uz prisustvo tumaca za znakovni jezik. E-
ucenje omogucava ljudima koji imaju probleme sa sluhom da pristupaju sadrzajima i obavljaju
interakciju na nacin koji prevazilazi mnoge prepreke sa kojima se ovi ulenici sre¢u u tradicionalnoj
Skolskoj nastavi. Iz tog razloga, studiranje na daljinu i kombinovana primena elektonskog ucenja
predstavlja potencijalno atraktivan nacin studiranja na univerzitetskom nivou.

Tokom radionice ucenici su se upoznali sa opStim temama o mogucnostima koje pruza e-ucenje, a zatim
su prezentovani postojedi univerzitetski kursevi koji se koriste u praksi.
Ucenici koji su bili polaznici radionice su registrovani na Moodle platformu za e- ucenje i imali su priliku
da sami isprobaju nekoliko modula sistema, kao Sto su testovi, forumi i e-knjige i drugo. Takode, ucenici
su imali priliku da koriste ranije kreirane edukativne igre za savladavanje nastavnog sadrzaja, kao i da
sami primene interesantne alate za edukativne igre koji omogucavaju spoj ucenja i zabave.

Svi polaznici su od ranije ve¢ imali iskustva u radu sa internet aplikacijama, tako da je ovakav vid ucenja
na daljinu u formalnom obrazovanju bio veoma dobro prihvaéen od strane polaznika. Vecina ucenika je
pokazala visoku motivaciju za dalje upoznavanje sa ovim vidom nastave, tako da je radionica zavrsena
kroz obimnu diskusiju i brojna pitanja za eventualno dalje obrazovanje kroz nastavu na daljinu.

Polaznici radionice i instruktori


http://www.dlweb.kg.ac.rs/
http://www.dlweb.kg.ac.rs/
http://sinche.uom.gr/
http://sinche.uom.gr/
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ComTrade-ova letnja Skola programiranja
EdIT- EDUCATION FOR INOVATIVE
THINKERS!

Ivana Boskovi¢, HR - Senior training and development specialist

ComTrade je i ove godine organizovao vec tradicionalnu medunarodnu letnju Skolu programiranja pod
nazivom EdIT — Education for Inovative Thinkers. Tokom jula meseca vrata smo otvorili mladim talenti-

ma na Sest lokacija: u Beogradu, Kragujevcu, Ljubljani, Mariboru, Banjaluci i u Sarajevu. Cilj letnje Skole
je da se mladim softverskim inZenjerima koji poseduju osnovno teorijsko znanje pruzi prilika da u simuli-
ranom radnom okruZenju kroz prakti¢an rad razviju svoje vestine i pripreme se za uspesnu karijeru.

Radeci na projektnim zadacima pod nadzorom iskusnih mentora, polaznici se navikavaju na realne
uslove koji vladaju u jednoj visokotehnoloskoj kompaniji i sticu neprocenjivo iskustvo koje kasnije mogu
primeniti za napredovanje u karijeri.

Tradicija znanja

EdIT je zapoceo jos 1996. godine kao mali projekat sa svega 10 polaznika, da bi u proteklih 17 godina
izrastao u tradicionalni program obuke koji se odrzava svakog leta u 3 drzave u regionu: Srbiji, Sloveniji,
Bosni i Hercegovini. Tipi¢no, letnja Skola EdIT okuplja najbolje studente fakulteta i visokih Skola IT
struke, ali od 2008. godine program je prosSiren tako da ukljucuje i studente ekonomskih nauka koji sticu
znanja iz biznis analize IT resenja. Iz godine u godinu sve vedi broj zainteresovanih studenata potvrduje
da je EdIT prepoznatljiv brend koji vredi negovati, stoga odmah po zavrsetku ovogodisnjeg EdITa startu-
jemo sa idejama i aktivnostima za naredni EdIT14.

EdiT13

Letnje Skole u Kragujevcu, Sarajevu, Banjaluci, Mariboru i Ljubljani odrZane su od 8. do 19. jula, a

beogradsko izdanje EdIT-a odrzano je u priodu od 22. jula do 2. avgusta. Sve troskove letnje Skole snosi
ComTrade, Sto garantuje da se za uces$ée na nasoj letnjoj Skoli mogu prijaviti svi oni koji to zasluzuju, a
ne samo oni koji su finansijski najsposobniji.

“ ¥

Ove godine tema EdIT letnje Skole u Srbiji bila je ,,Dronom u visine uz pomo¢ Android uredaja“, sto znadi
da su polaznici imali priliku da svoje sposobnosti u razvoju mobilnih aplikacija primene u veoma
prakticnom kontekstu. U Sloveniji teme letnje Skole bile su “Gamification of mobile portal” i “Bodi
Smart Bodi Eko”, dok su na EdIT-u u BiH , polaznici ucili razvoj aplikacija sa temama“Gamification in

finance and banking” i ,,Campaign management system”.


http://www.comtrade.com/rs/o-nama/karijera/edit/
http://www.comtrade.com/rs/o-nama/karijera/edit/edit-13/
http://www.comtrade.com/ba/o-nama/karijera/edit/edit-2013-bih/
http://www.comtrade.com/ba/o-nama/karijera/edit/edit-13-banja-luka/
http://www.comtrade.com/si/o-nas/kariera/studenti/poletna-sola-edit/
http://www.comtrade.com/rs/o-nama/karijera/edit/edit-13/
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Ove godine samo u Beogradu i Kragujevcu se prijavilo preko 200 kandidata i od njih je izabrano 28 koji su
pohadali EdIT u Srbiji. Dakle, na Sest lokacija viSe od 100 potencijalnih stru¢njaka buduénosti pohadalo je
ovogodisnji EdIT13 gde su mogli u simuliranom radnom okruzenju da nauce najsavremenije tehnike razvoja
poslovnih reSenja zasnovanih na informacionim tehnologijama.
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